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Giovani tecnici dai banchi alla pratica
Ducati e Lamborghini fanno scuola

Progetto Desi: i ragazzi avevano smesso di studiare e di cercare lavoro

<#SitoWeb>

Simone Arminlo
BOLOGNA

QUARANTOTTO ragazz che ave-
vano smesso di studiare e di cerca-
re lavoro. Eta media: vent'anni.
Vengono da Bologna, Cesena, Lu-
go e dal resto della regione. Per lo-
ro, da qualche mese, sie aperto un
varco da sogno: Lamborghini e
Ducati, in collaborazione con il
ministero dell’Istruzione e con
I'ufficio scolastico del’Emilia Ro-
magna, li ha selezionati tra 200
per far parte del progetto Desi,
che sta per ‘Dual Education Sy-
stem Italy’. L’ispirazione & il mo-
dello duale tedesco: un percorso
professionale gestito in due, tra
scuola pubblica e aziende private,
meta sui libri e meta in fabbrica.

IL PROGRAMMA Desi prevede
un salario mensile, sotto forma di
borsa di studio, di 600 euro. I pri-

mi cinque mesi sono stati in aula:
da ieri si é passati in fabbrica. O
meglio, in due ‘training center’,
inauguratiieri nella sede Lambor-
ghini di Sant’Agata Bolognese e
in quella Ducati di Borgo Paniga-
le, Bologna, dalla ministra
dell'istruzione, Stefania Gianni-
ni, da Stephan Winkelmann (ad
Lamborghini) e da Claudio Do-
menicali (ad Ducati Motor, grup-
po Volkswagen-Audi. Un proget-
to che la Giannini mette tra le
‘svolte culturali’ dell’era Renzi, in-
sieme al Jobs Act e alla riforma
della scuola. «Il progetto — spiega
— & stato realizzato in meno di un
anno, anche grazie ai 100 milioni
dieuro di finanziamento statale».

I RAGAZZ1 sanno che I'assunzio-
ne non & prevista, ma non rinun-
ciano al sogno di rimanere in Du-
cati o in Lamborghini. «Dipende-
ra dal mercato — ragiona Domeni-
cali —, mai due training center so-
no frutto di un investimento che

¢ indice dell’intenzione di conti-
nuare» Gli fa eco Winkelmann,
che analizza: «Nel solo 2014 Lam-
borghini ha assunto 192 perso-
ne». E ride anche il mercato del la-
voro delle due ruote. Dove I'accor-
do integrativo in Ducati, appena
siglato con i sindacati, che avalla-
va anche il sistema Desi e prevede-
va il lavoro domenicale a fronte di
svariati incentivi, prometteva 15
indeterminati part-time e 15 pas-
saggi a full-time entro I'anno. Ie-
ri, sara per I'aria di festa, o per il
mercato che tira, & arrivata la cilie-
gina sulla torta. «In queste ore —
racconta infatti Salvatore Carote-
nuto, rsu Fiom — abbiamo avuto
comunicazione che i nuovi part-ti-
me indeterminati saranno 45 e
partiranno tutti dal 1 aprile e che
1full-time partiranno da maggio e
saranno 21». Il totale fa 66: «Un
raggio di sole di questi tempi, frut-
to della fattiva collaborazione tra
azienda e sindacato».

GRUPPO

Il ministro Giannini
con gli ad di Ducati

e Lambarghini

e i ragazzi selezionati
per il progetto Desi
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